norlandia,

Zatacznik nr 7 do Standardéw ochrony matoletnich

Schemat pytan ,,Ocena ryzyka”

Personel Partnerzy | Wspoétpracownicy | Ustugi Komunikacja | Dochéd/
i technologia | Fundraising
1 1 1 1 1 1
Jak rekrutowany | Jaki wplyw | Kim sa wasl | Jakie ustugi | Z jakich | Jak
jest personel? na dzieci | wspolpracownicy 1 | oferujecie obrazéw i | pozyskujecie
lub jaki poziom i rodzaj | dzieciom i | informacji fundusze lub
kontakt z | kontaktu majg | rodzinom? zwigzanych  z | generujecie
nimi maja |z  dzieémi  (np. dzie¢mi dochéd?
wasi konsultanci, korzysta wasza
partnerzy? | wykonawcy, organizacjar
dostawcy ustug)?
2 2 2 2 2 2
Czy sprawdzacie | Czy W jaki sposéb wasza | Jak Jak te | Czy W
referencje 1 | partnerzy | organizacja ich | zaprojektowano | informacje sa | jakimkolwiek
przeprowadzaci | maja angazuje? te ustugi? przechowywan | stopniu  biorg
e  weryfikacje | kontakt z e 1 komu |w tym udzial
wszystkich dzie¢mi? prezentowane? | dzieci?
cztonkow
personelu w
rejestrach
sprawcow
przestepstw  na
tle seksualnym?
3 3 3 3
Jaki rodzaj | Czy Czy przy | Jakie
kontaktu  majg | partnerzy projektowaniu technologie
pracownicy  z | stwarzaja zwracano uwage | wykorzystuje
dzieé¢mi w | jakie$ na wasza
waszej ryzyko dla bezpieczedstwo | organizacja,
organizacji? dzieci? dzieci wobec kogo?
korzystajacych z
ustug?
4 4 4
Czy wystepuje | Czy Czy brano pod
duza rotacja | partnerzy uwage rézne
personelu? maja potrzeby dzieci —
wlasna np.
polityke chtopcow/dziew
ochrony czat?
dzieci? Czy
pracuja
zgodnie z
wWasza
polityka?
5 5
Czy macie Kto $wiadczy te
pracownikéw ustugi?
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tymczasowych
lub

wolontariuszy?

6

Czy WSZYSCY
pracownicy i
wolontariusze
przechodza,
szkolenie  dot.
ochrony dzieci
przed

rozpoczeciem
pracy?
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